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1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ
1.1. У відповідності до п. 65 Положення про загальноосвітній навчальний заклад, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 14 червня 2000 року № 964 «Про затвердження Положення про загальноосвітній навчальний заклад», у Харківській загальноосвітній школі І-ІІІ ступенів № 38 Харківської міської ради Харківської області за рішенням конференції закладу від 16 вересня 2005 року створено Батьківську раду навчального закладу – постійно діючий орган громадського самоврядування.

1.2. Батьківська рада Харківської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів № 38 Харківської міської ради Харківської області (далі – Батьківська рада) є громадськім формуванням, заснованим на добровільних засадах, створеним на підставі єдності інтересів батьків щодо реалізації законних прав, інтересів, свобод та обов’язків їхніх дітей під час навчання в даному закладі освіти.

1.3. У своїй діяльності Батьківська рада керується Конституцією України, Законами України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», «Про об’єднання громадян», «Про охорону дитинства»,  «Про соціальну роботу з дітьми та молоддю в Україні», Конвенцією ООН «Про права дитини», іншими нормативно-правовими актами в галузі освіти і міжнародного законодавства з прав дитини, Її діяльність регламентується також Статутом Харківської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів № 38 Харківської міської ради Харківської області і даним Положенням, розробленим, в свою чергу, на основі Примірного положення про батьківські комітети (ради) загальноосвітніх навчальних закладів, затвердженим наказом Міністерства освіти і науки України від 02 червня 2004 року № 440, з урахуванням специфіки життєдіяльності школи.
1.4. Легалізація Батьківської ради здійснюється шляхом закріплення рішення про її заснування протоколом конференції закладу, затвердження Положення Радою школи. 
1.5. Припинення діяльності Батьківської ради може бути проведено шляхом реорганізації або ліквідації через саморозпуск або примусовий розпуск. 
2. МЕТА, ЗАВДАННЯ, ОСНОВНІ ПРИНЦИПИ ДІЯЛЬНОСТІ

2.1. Метою діяльності Батьківської ради є захист законних прав, інтересів та свобод в органах громадського самоврядування школи і допомога педагогічному колективу в реалізації завдань загальної середньої освіти. 

2.2. Основними завданнями діяльності Батьківської ради є: 

1) співпраця з органами виконавчої влади, підприємствами, установами, організаціями, іншими навчальними закладами, окремими громадянами щодо зміцнення матеріально-технічної, культурно-спортивної, лікувально-оздоровчої бази школи;

2) залучення додаткових джерел фінансування освітньої установи з метою оптимізації умов утримання дітей у ній, поліпшення навчально-методичної бази школи як необхідні умови успішного виконання нею сучасних соціально-педагогічних завдань;
3) сприяння створенню у навчальному закладі організованого соціально-педагогічного середовища, успішно діючої виховної системи через:

· організацію роботи щодо покращення та посилення взаємодії між сім’єю та школою з метою встановлення єдності їх виховного впливу на дітей та підлітків;

· організацію роботи щодо розповсюдження психолого-педагогічних і правових знань серед батьків з метою підвищення їх відповідальності за навчання, виховання і розвиток дітей;

·  участь у підготовці та проведення шкільних заходів, спрямованих на успішну соціалізацію дітей та учнівської молоді;

· організацію та проведення заходів, спрямованих на охорону життя та здоров’я дітей та інших учасників навчально-виховного процесу.

2.3. Основними принципами діяльності Батьківської ради є:

· законність;

· гласність;
· колегіальність;

· толерантність;

· виборність;

· організаційна самостійність у межах повноважень, визначених даним Положенням та чинним законодавством;

· підзвітність і відповідальність перед загальними зборами батьків школи, за необхідністю – перед конференцією як вищим органом громадського самоврядування в навчальному закладі. 

3. СТРУКТУРА ТА ОРГАНІЗАЦІЯ ДЯЛЬНОСТІ

3.1. Батьківська рада навчального закладу формується з голів батьківських комітетів паралелей класів, обраний на зборах батьківських комітетів відповідних класів, яким доручається представницька та управлінська функція від імені батьків відповідних паралелей на рівні вищого органу батьківського самоврядування в школі. 
3.2. Загальна чисельність членів Батьківської ради школи – 11 осіб: один представник від паралелі.

3.3. Батьківські комітети паралелей складаються з голів батьківських комітетів класів, чисельність яких визначається відповіддю кількістю класів на паралелі. 
3.4. Голова батьківського комітету класу обирається на батьківських зборах класу, де визначається, в свою чергу, і кількість членів батьківського комітету класу.

3.5. Голова батьківського комітету класу -  батько або мати (особа, що їх замінює) одного з учнів класу, якому більшістю членів батьківського колективу класу доручається представляти їх інтереси на всіх рівнях громадського самоврядування і приймати рішення без залучення їх до обговорення. У разі згоди батьків класу, виконувати означені функції мажуть інші члени родини учнів (бабуся, дідусь і т.д.).

3.6. Голова батьківського комітету класу, як і його інші члени, та голова батьківського комітету паралелі обираються терміном на один рік на початку навчального року. Рішення про дострокове припинення ними громадської роботи за будь-яких причин приймається на засіданні відповідного батьківського комітету і доводиться до відома всіх батьків класу (паралелі). Вибувший член батьківського комітету змінюється іншою особою, за рішенням батьківських зборів.

3.7. Голова Батьківської ради школи обирається з її членів терміном на один рік на початку навчального року. Крім голови, Батьківська рада обирає секретаря. Рішення про дострокове припинення ними роботи за будь-яких причин приймається на засіданні Батьківської ради і доводиться до відома всіх батьків школи через представників паралелей. Вибувший член Батьківської ради змінюється іншою особою, за рішенням зборів голів батьківських комітетів паралелей. 
3.8. Голова Батьківської ради може брати участь у засіданнях педагогічної ради навчального закладу. Разом з іншими членами Батьківської ради (до п’ятьох осіб) представляє інтереси батьківської громадськості в Раді школи. 
3.9. Кількість засідань Батьківської ради визначається їх доцільністю, але має бути не менше чотирьох разів на навчальний рік. Позачергові засідання, у разі необхідності, скликаються головою Батьківської ради. Для розв’язання поточних питань, за рішенням голови, можуть бути створені тимчасові комісії з відповідних напрямів, склад котрих та зміст діяльності визначаються у робочому режимі.

3.10. Батьківська рада у разі необхідності може  скликати збори батьків закладу, за попереднім обговоренням терміну проведення з керівництвом школи. Правомочний склад зборів становить не менше як дві третини від загальної кількості дітей у закладі. Рішення приймаються простою більшістю голосів. 

У разі неможливості проведення загальних зборів батьків закладу, питання, що потребують розгляду загальними зборами, можуть виноситься на обговорення зборів батьків класів (паралелей), яких стосуються ці питання. У такому випадку рішення приймається з врахуванням рішень зборів батьків класів (паралелей) на засадах простої більшості голосів згідно із складеними протоколами. 
3.11. Рішення зборів батьків, Батьківської ради доводиться до відома батьків усіх учнів школи, керівництва закладу, а, за, необхідності, до відома управління освітою Фрунзенської районної ради у 10-денний термін. 

3.12. При недосягненні згоди між директором школи і Батьківською радою питання вирішуються Радою школи або управлінням освіти Фрунзенської районної ради. При недосягненні згоди між класним керівником і батьківським комітетом класу – керівником навчального закладу або Радою школи. 

3.13. Батьківська рада звітує про свою роботу перед загальними зборами батьків школи один раз на рік, де обирається новий склад органів самоврядування. Батьківський комітет класу  звітує про свою роботу перед зборами батьків класу один раз на рік, де обирається новий склад комітету. На таких зборах розроблюються пропозиції щодо діяльності органів протягом навчального року, обираються делегати на загальношкільну конференцію. 

3.14. Батьківська рада школи веде протоколи своїх засідань, що зберігаються у голові протягом навчального року, до звітних загальних зборів батьків школи (за дорученням голови Батьківської ради – у секретаря).

4. ПРАВА ТА ОБОВЯЗКИ

4.1. Батьківська рада має право:

· брати участь у діяльності шкільної соціальної психолого-педагогічної служби з різних напрямів роботи, у тому числі – в обстеженні житлово-побутових умов учнів, які перебувають у несприятливих соціально-економічних умовах(доручати членам батьківських комітетів класів);
· встановлювати зв’язки з місцевими органами самоврядування, громадськими організаціями, підприємствами, сільськогосподарськими господарствами щодо надання фінансової та матеріально-технічної допомоги школи, з питань її благоустрою та забезпечення в ній оптимальних санітарно-гігієнічних умов;

· встановлювати зв'язок з навчальними та науковими установами щодо надання науково-методичної допомоги загальноосвітньому навчальному закладу, консультацій педагогічним працівникам і батькам з питань навчання, виховання та розвитку дітей;

· встановлюють зв’язки з органами внутрішніх справ щодо охорони і захисту життя і здоров’я учасників навчально-виховного процесу;

· вносити на розгляд керівництва школою пропозицій щодо змін типу навчального закладу, його статуту, які мають бути розглянуті адміністрацією в місячний термін і результати доведенні до відома батьків;

· звертатися до директора школи, педагогічної ради загальноосвітнього навчального закладу щодо розв’язання стану і перспектив роботи школи з окремих питань, що турбують батьків;

· виступати організатором благодійних акцій (ярмарок, конкурсів тощо), ініціювати благодійні внески громадськості в розвиток закладу відповідно до чинного законодавства;

· надавати пропозиції щодо матеріальної допомоги учням, що потребують на соціально-економічну підтримку, щодо стимулювання діяльності педагогічних працівників і результативність виступів учнів-переможців олімпіад (конкурсів, змагань тощо), батьків, що активно приймають участь у життєдіяльності школи;

· порушувати клопотання щодо позбавлення чи обмеження батьківських прав; порушувати клопотання щодо відсторонення вчителя від викладання предмету в тому чи іншому класі у разі порушення ним педагогічної етики, зниження рівня викладання предмету;

· брати участь в організації оздоровлення учнів, сприяти покращенню харчування дітей і дотриманню санітарно-гігієнічних та матеріально технічних умов функціонування навчального закладу;

· ініціювати інноваційну та експериментальну діяльність школи, сприяти її організації. .

4.2. Голова Батьківської ради має право:

· На дорадчий голос на педагогічній раді під час розгляду питань, віднесених до компетенції Батьківської ради (батьківських комітетів класів, паралелей);

· бути членом атестаційної комісії для проведення атестації педагогічних працівників закладу;

· на реалізацію і забезпечення інших прав, викладених у даному Положенні вище.

4.3. Батьківська рада зобов’язана:

· виконувати заплановані заходи, контролювати виконання роботи батьківськими комітетами класів;

· своєчасно інформувати про прийняті рішення керівництво закладу через ознайомлення з протоколами, іншою документацією;

· надавати інформацією про свою діяльність керівників навчального закладу за проханням;
· організовувати чергування батьків під час культурно-масових заходів у навчальному закладі з метою збереження життя і здоров’я дітей;

· звітувати (щорічно) перед зборами батьків, у разі потреби – перед загальношкільною конференцією. 

